Ponadregionalny program rozwijania
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Regulamin Komisji ds. naboru szkol
w ramach projektu ,,Szkola Kluczowych Kompetencji. Ponadregionalny
program rozwijania umiejetnosci uczniow szkot Polski Centralne;j
i poludniowo — zachodniej”

§1

Postanowienia ogdlne

1. Za powotanie i organizacj¢ pracy Komisji ds. naboru szkol, zwanej dalej Komisja,

odpowiedzialny jest Kierownik projektu.

Komisji sktada si¢ z minimum 5 czlonkéw, w tym Sekretarza i Przewodniczacego

Komisji.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Komisji, Kierownik projektu moze

wyznaczy¢ Zastepee Przewodniczacego Komisji sposrdd cztonkow KOP.

4. W sklad KOP z prawem glosu powolani przez Kierownika projektu, wchodza:

a. Czlonek oceniajacy
b. Czlonek oceniajacy
c. Czlonek oceniajacy

5. Osoby powotane do pracy w Komisji powinny posiada¢ kwalifikacje odpowiadajace
specyfice i zakresowi odpowiedniego wniosku,

6. Czlonkowie Komisji powolywani i odwolywani sa przez Kierownika projektu.
Odwolanie cztonkéw Komisji nastgpuje na wniosek Przewodniczacego Iub
Kierownika projektu.

7. Wynagrodzenie za pracg w Komisji przystuguje wylacznie osobom nie bedacym
personelem Projektu - zatrudnionym na umowy o prace. Przyjmuje si¢, ze ocena
jednego wniosku wraz z wypetnieniem karty oceny wynosi 3 godziny. Koszt jedne]
godziny pracy wynosi, 82 ztote brutto.

8. Personel zatrudniony w Projekcie w pelnym wymiarze czasu pracy u Lidera i Partnera
wykonujg funkcje zwiazane z oceng wnioskdw w ramach swych obowigzkow
stuzbowych, bez mozliwosci dodatkowego wynagrodzenia.

9. Kierownik projektu wskazuje obserwatorow prac Komisji w poszezegdlnych
regionach sposrod personelu projektu. Sa to osoby z glosem doradezym, czuwajace
nad zgodnoscia doboru szkét zgodnie z Projektem, regulaminem itp.
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§2

Przewodniczacy Komisji

1. Przewodniczacy Komisji jest odpowiedzialny za zapewnienie podczas prac
Komisji bezstronnosci i przejrzystosci, poprzez podpisanie przez wszystkich
Czlonkow Komisji oceniajacych dany wniosek Deklaracji  poufnosci i
bezstronnosci  dla  kazdego ocenianego przez  siebie  wniosku.
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